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INLEIDING

Dit is het jaarverslag 2022 van Stichting Kafountine. Hierin wordt verslag gedaan van de voortgang
van de vrouwenvakschool Satang Jabang in Kafountine, Senegal, en de ondersteuning door Stichting
Kafountine. De school wordt daarnaast ook ondersteund door de stichting Kafountiner Vanner
(Vrienden van Kafountine) uit Zweden.

In het verslag worden de volgende afkortingen gebruikt:

- Satang Jabang — SJ

- Stichting Kafountine — SK

- Kafountiner Vanner — KV.

Na twee zware Corona-jaren kon ook de school ‘terug naar normaal’. Dat de school zo sterk praktisch
gericht is, krijgt steeds meer waardering. Het Senegalese Ministerie van Onderwijs streeft ernaar het
vakonderwijs meer praktijkgericht te maken. SJ dient bij dat streven regelmatig als voorbeeld. De
kwaliteit van de school is eerst en vooral af te lezen aan het feit dat 23 van de 24 examenkandidaten
zijn geslaagd, maar ook aan een goede beoordeling en een plaats bij de beste zes in een audit door
het Ministerie van Onderwijs bij de 25 vakscholen in de regio.

Ook wat betreft fondsenwerving was de school in 2022 succesvol: de eigen inkomsten overtroffen de
financiéle ambitie. Samen met de bijdrage van KV, de vaste bijdrage van SK en een additioneel
bedrag voor onderhoud, waren de inkomsten conform de begroting voor 2022.

Dankzij de fondsenwerving voor een nieuw systeem van zonnepanelen, die in 2021 succesvol is
afgesloten, kon in het verslagjaar dit systeem worden geinstalleerd en functioneert nu naar wens.

Een bijzondere donateursactie vond plaats in Nederland ter gelegenheid van de WK voetbalwedstrijd
Senegal — Nederland. Het sponsordiner tijdens de wedstrijd en de WK-pool leverden een aanzienlijk
bedrag en een versterking van het contact met tal van donateurs op.

Het bestuur van SK heeft helaas in 2022 afscheid moeten nemen van Barbara van Urk en Michael
Oskam. Beide zagen zich genoodzaakt als gevolg van drukke omstandigheden hun bestuurstaken te
beéindigen.

Het bestuur van Stichting Kafountine
24 april 2023.



DE SATANG JABANG SCHOOL
Ontwikkelingen in de school

We kunnen weer ‘bouwen’ na moeilijke coronatijd

Na twee zware corona-jaren ging de situatie in Senegal in 2022 geleidelijk weer terug naar normaal.
Voor het schooljaar 2021/22 had de overheid het aantal toetsperiodes in het onderwijs teruggebracht
naar twee, in 2022/23 kon het weer terug naar drie.

Ook het toerisme keert weer langzaam terug naar hoe het geweest is. Door een toename van het
aantal toeristen in Kafountine stegen de inkomsten weer geleidelijk van de Snack, de winkel en het
restaurant van de school.

Als gevolg van de klimaatverandering zijn de regens in Kafountine harder en onvoorspelbaarder en
duurt het regenseizoen langer dan voorheen. Daardoor is de school, na een flinke overstroming, pas
begin november begonnen in plaats van half oktober. De harde regens hebben gelukkig beduidend
minder schade berokkend als gevolg van renovatie en nieuwbouw. Dat bleek dus een goede
investering.

Ook in Senegal is de inflatie in de tweede helft van het jaar fors toegenomen, waardoor het inkomen
van de bevolking onder druk staat. In het najaar vonden daardoor veel stakingen plaats voor
salarisverhoging, onder andere door leraren. Het Nationaal Bureau voor Statistiek in Senegal heeft
berekend dat de inflatie in 2022 10% bedroeg. De leerkrachten van de school hebben niet gestaakt
voor salarisverhoging, maar het thema inflatiecorrectie is nu wel onderwerp van gesprek tussen de
leerkrachten, het Conseil en Stichting Kafountine.
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Aantal leerlingen

e van de 56 leerlingen in het eerste jaar zijn er in juli 2022 53 overgegaan, twee vertrokken en is
één leerling blijven zitten

e van de 28 leerlingen in het tweede jaar zijn er 18 overgegaan, vijf vertrokken en vijf blijven zitten.
Dit hoge aantal ‘uitvallers’ is toe te schrijven aan covid.




Examen: van de elf mode-studenten zijn er tien geslaagd; alle 14 studenten voedselbereiding zijn
geslaagd. Tien studenten deden bovendien het strengere staatsexamen. Zij zijn allemaal
geslaagd. Daarmee hoort de school tot de beste vakscholen in de regio! Een aantal van de
afgestudeerden heeft al snel werk gevonden. Zo is eén van hen na haar examen meteen zeep
gaan maken en verkoopt dat nu online.

De ene student die niet is geslaagd, is hog erg jong. Het Conseil heeft haar moeder kunnen
overtuigen het komend jaar over te doen en geeft de student extra begeleiding.

Diploma-uitreiking

Ontwikkeling onderwijs

Het onderwijs op de school is voortdurend in ontwikkeling, in samenwerking met de overheid. De
belangrijkste punten uit 2022:

Onderwijskwaliteit

De kwaliteit van het onderwijs van Satang Jabang (SJ) staat steeds beter bekend.

In het najaar van 2022 heeft een audit plaatsgevonden door het ministerie van beroepsonderwijs.
De inspecteur was lovend over de school en in het bijzonder over de praktijkgerichte benadering.
De school stond op 6¢ plaats van de 25 vakscholen in de regio. De drie belangrijkste suggesties:
meer aandacht voor didactische vaardigheden van de leraren, meer aandacht voor gebruik van
internet en online middelen en doorgaan met lessen in ondernemerschap.

Marktverkenning opleiding kapster

Het Conseil heeft overlegd met leraren en studenten over de haalbaarheid en wenselijkheid van
een nieuwe opleiding: die voor kapster. Aan studenten werd gevraagd om dit punt te bespreken in
eigen omgeving. Daaruit bleek dat er veel markt voor is, naast de 3 goedlopende kapsalons in
Kafountine. Lessen kunnen gegeven worden in een lokaal van het nieuwe lesgebouw, dat ze nu
nog niet gebruiken. De leraar haarverzorging van de 3C school in Gambia is bereid naar
Kafountine te komen om te helpen de studie op te zetten. Het Conseil en Stichting Kafountine
beslissen in de eerste helft van 2023 of en wanneer deze nieuwe opleiding van start kan gaan, op
basis van een begroting.




¢ Vernieuwing gezondheidslessen in samenwerking met SBC
Met per week 4 uur gezondheidslessen en 2 uur sport in alle klassen, besteedt de school serieus
aandacht aan gezondheid. Na overleg met Stichting Kafountine heeft de Nederlandse Stichting
Basisgezondheidszorg Casamance (SBC) aan het Conseil voorgesteld dat zij een donatie willen
doen, groot €2500,- met als doel de gezondheidslessen op school te moderniseren. Dat is in dank
aanvaard. Het was al een aantal jaren een wens van Stichting Kafountine en van Kafountiner
Vanner. Alhoewel het curriculum aan de eisen van de overheid voldoet, is de inhoud verouderd, is
er weinig ruimte voor discussie en ontbreekt iedere vorm van lesmateriaal.
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Door het Conseil is een Taskforce opgezet met
daarin de nieuwe gezondheidsdocenten Diacomba
Badji en Chacha (zie foto), enkele professionals uit
het ziekenhuis en Marie-Desirée Diedhiou, de
regionale vroedvrouw uit Diouloulou. De inhoud van
de lessen is verbeterd en ze gaan op zoek naar
geschikt lesmateriaal. Tijdens het bezoek van SBC
aan Kafountine, half november 2022, heeft de
Taskforce de resultaten gepresenteerd. De
Taskforce houdt de vinger aan de pols door elk
kwartaal de voortgang te bespreken. De donatie van SBC
is tevens gebruikt om Diacomba en Chacha gedurende
het huidige leerjaar te betalen.

Nieuwe contracten met leden Conseil

Stichting Kafountine sluit steeds voor 3 jaar een contract met de drie leden van het Conseil. In 2022
werden de contracten van Amy Diatta en Ousmane Sonko uit 2019 ongewijzigd verlengd. Ablaye
Diabang had in 2021 als nieuw lid van het Conseil een jaarcontract gekregen. Op grond van een
positieve evaluatie van zijn functioneren kreeg hij dit jaar eveneens een 3-jarig contract.

Training leiderschap door Tine

Tine Veldkamp, mede-oprichter van de school en adviseur van ontwikkelingsorganisaties, heeft tijdens
haar verblijf in Kafountine begin 2022 op vrijwillige basis een uitgebreide leiderschapstraining gegeven
aan het Conseil. Onderwerpen zoals leiderschap en verandering, commerciéle activiteiten op school
en de continuiteit van de school zijn in 6 sessies uitgebreid behandeld. De leden van het Conseil
hebben deze training zeer gewaardeerd en hebben hun leiderschapskwaliteiten verder kunnen
ontwikkelen.

Ook de leerkrachten en studenten zijn niet vergeten. Met een groep van 15 studentes werden de ins
en outs van initiatieven nemen en samenwerken besproken. Met de leerkrachten besteedde Tine een
dag aan leiderschap, verandering en inspiratie. Tine en haar cursisten hebben afgesproken deze
training in 2023 te vervolgen.

Nieuwe lesgebouw vernoemd naar Tanjo

Op 21 januari 2022 is het nieuwe lesgebouw van de school met de twee verdiepingen officieel
geopend en opgedragen aan Tanjo Diabang, de oprichter van de school. Het lesgebouw kon worden
gebouwd dankzij tal van donaties en met steun van Triodos Foundation en Stichting De Wilde
Ganzen. Het maakt indruk door zijn twee verdiepingen en zijn viammend rode kleur. De leraren en
studenten zijn er heel trots op en het dorp kijkt er met bewondering naar.




Het Conseil hoefde niet lang na te denken over een naam. De opening vond plaats tijdens de Tanjo
Tribute Day, een grote herdenkingsplechtigheid vanwege het overlijden van Tanjo Diabang in
september 2020. Met groot respect en in dankbaarheid is het gebouw opgedragen aan Tanjo en
draagt het zijn naam. De Tanjo Tribute Day werd niet alleen bijgewoond door de leraren en studenten,
maar ook door veel inwoners van Kafountine, de burgemeester van Kafountine en door Tine
Veldkamp, de vrouw van Tanjo.

Vereniging van afgestudeerden en project schooluniformen

In 2021 is een nieuwe vereniging van afgestudeerden van de school opgericht, gericht op de naaisters
in Kafountine en nabije omgeving. Zij hebben zich, met steun van het Conseil, in 2022 ingeschreven
als stichting en hebben gereageerd op een open inschrijving voor het maken van 40.000 uniformen.
Tot hun eigen verbazing hebben zij deze opdracht gekregen. Alle afgestudeerden met een eigen
naaiatelier in de buurt, de school, de studentes en ook andere naaiateliers in Kafountine werden
gemobiliseerd voor deze monster-opdracht. Het feit dat men erin slaagde om deze opdracht te
voltooien en een goed product af te leveren bij een blije klant, tekent het niveau dat de
afgestudeerden van de school op eigen kracht kunnen bereiken. Het geeft de afgestudeerden meer
zelfvertrouwen en draagt bij aan de goede naam van de school. Bovendien was dit een welkome bron
van extra inkomen voor de betrokkenen. Een aantal van hen was daardoor in staat een eigen
naaiatelier te openen of een betere naaimachine te kopen. Ook heeft dit de ogen geopend voor
nieuwe acquisitie bij de overheid of bedrijven voor uniformen.
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De schooluniformen

Samenwerking met de 3C school in Gambia

Op advies van de Wilde Ganzen hebben Satang Jabang en de 3C school (Change Children Chance)
in Gambia contact met elkaar gezocht en zijn zij bij elkaar op bezoek geweest. Beide zijn sociale
scholen voor vakonderwijs met private financiering. Zij willen van elkaar leren en mogelijk tot een
uitwisseling komen van studenten en leerkrachten. 3C heeft opleidingen tot kapper, in kleding en in
meubelmaken en wil een opleiding beginnen in voedselbereiding, SJ oriénteert zich op de
mogelijkheden een kappersopleiding te beginnen. De kennismaking en samenwerking zullen in 2023
verder vorm krijgen.




Eigen fondsenwerving door de school

Het Conseil, de leerkrachten en ook de studenten doen erg hun best om eigen inkomsten voor de
school te verwerven, zoals door de verkoop van wat de leerlingen in de klas maken. Veel activiteiten
op school hebben dus een dubbel doel: als leersituatie en als inkomstenbron. Alleen de fruittuin is
puur inkomstenbron.

De Botanische tuin is ca. 10 jaar geleden door Tanjo Diabang opgezet op basis van de principes
van permacultuur en is nu een paradijselijke tuin met talrijke soorten planten. Daar leren de
studenten voedselbereiding de grondbeginselen van tuinbouw en kippen houden. Dit laatste is
een succesvolle activiteit, die in 2021 onder leiding van Conseil lid Ablaye Diabang van start is
gegaan; de kuikens die in de botanische tuin alle ruimte hebben, vinden gretig aftrek in het dorp.
De Botanische tuin vervult ook een functie voor Kafountine: men kan zien hoe permacultuur werkt,
men kan er zaailingen van diverse nuttige planten kopen en ook gedroogde moringa, waaraan
geneeskrachtige eigenschappen worden toegeschreven. Ook toeristen bezoeken graag de tuin.
Zij betalen een entreeprijs, die daardoor een vaste inkomstenbron voor de tuin is geworden.

De fruittuin met zijn 98 citrusbomen (sinaasappel, mandarijn, grapefruit) is een stuk buiten het
dorp gelegen. De tuin leverde ook in 2022 minder op dan verwacht, dit jaar als gevolg van
insectenvraat. Het blijkt in de praktijk moeilijk om hier een project van te maken dat de school
daadwerkelijk inkomsten oplevert. Het Conseil en SK zoeken samen naar mogelijikheden om de
fruittuin neer profijtelijk te maken.

Le Snack, het leerrestaurant van de school aan de hoofdstraat van Kafountine, is de plek waar
studentes leren klanten te bedienen en waar producten, die in de lessen voedselbereiding worden
gemaakt, worden verkocht. Tevens is dit voor de betrokkenen een goede leerschool hoe je
commercieel een bedrijf runt. Het Conseil en Stichting Kafountine streven ernaar dat Le Snack
kostendekkend is. Dit is nu (nog) niet het geval.

De winkel in de school verkoopt de producten die door studenten in de lessen zijn gemaakt:
kleding en stoffen die door de studenten zijn gemaakt en/of geverfd, alsmede bereide producten
zoals jam, limonadesiroop en zeep. De toenemende verkoop van deze producten illustreert inzet
van de leerkrachten om ook op deze manier aan het succes van de school bij te dragen. De
leerkrachten stimuleren de studentes ook om de kleren die ze maken, in hun eigen omgeving te
verkopen.

Om eraan te herinneren dat onderwijs van grote waarde is, betalen alle leerlingen een
symbolische 1000CFA (€1,50) per maand gedurende de 9 maanden van het jaar dat zij op school
zitten. Dit bedrag is verplicht voor iedereen, ook de allerarmsten. Het Conseil en leerlingen zijn
creatief in het bedenken van alternatieven als dit bedrag niet mogelijk is, zoals het verrichten van
bepaalde taken. Een beperkt aantal leerlingen volgt een verkort leerprogramma: het Program
Modulaire. Dit programma heeft een meer commercieel karakter. Zij betalen daarvoor 4000 CFA
(€6,00) per maand.

Gebouwen

Renovatie restaurant

Het restaurant van de school, gelegen in het midden van het schoolterrein, is een plek waar de
leerkrachten samenkomen, waar bezoekers komen lunchen en waar studentes leren hun gasten
aan tafel te bedienen. Na 25 jaar moest het dak worden vernieuwd en moesten de muren hersteld
en geschilderd. Financiering hiervoor, met een bedrag van € 1.671, is gevonden bij een stichting
die anoniem wenst te blijven. Het werk is begin 2023 uitgevoerd.




Installatie zonnepanelen

Op basis van een succesvolle fondsenwerving voor PV-panelen in 2021 dankzij bijdragen van
Wilde Ganzen, Triodos Foundation en enkele bedrijven uit de zonne-energiesector, konden begin
2022 tien zonnepanelen op het dak van het nieuwe lesgebouw worden geinstalleerd en zes
accu’s gekocht. Ook is de elektrische installatie verbeterd en zijn koelkasten aangeschaft die op
zonnestroom kunnen draaien. Vanaf de zomer draait het systeem naar wens.

Upgrade Foyer
De aula van de school (Foyer) biedt ruimte aan ca. 100 personen en is één van de weinige zalen

in Kafountine voor bijeenkomsten, trainingen en festiviteiten. Om de Foyer voor dit doel vaker te
kunnen verhuren, is in 2022 geinvesteerd in tafels, stoelen, een sound system (speakers,
mengpaneel, versterker) en een beamer. Ook kan de school catering verzorgen. Dit is een goede
leerervaring voor de studentes.

Plan herbouw naailokaal

Het bestaande lokaal voor de naailessen is niet meer bruikbaar vanwege instortingsgevaar. De
naailessen worden nu gegeven in een te kleine ruimte. Het Conseil heeft een offertevraag uitgezet
bij lokale aannemers voor een nieuw naailokaal. Na overeenstemming over het ontwerp en het
budget kan Stichting Kafountine een specifieke fondsenwerving starten voor deze nieuwbouw.

Communicatie Conseil - Stichting Kafountine
De communicatie tussen Stichting Kafountine en het Conseil van Satang Jabang vindt regulier plaats
op drie manieren:

Maandelijkse conference calls over de actuele gebeurtenissen en lopende zaken. De
gespreksverslagen worden ook gedeeld met de Zweedse Stichting Kafountiner Vanner (Vrienden
van Kafountine). Bij een tussentijdse evaluatie van deze calls heeft het Conseil het belang
daarvan benadrukt, om regelmatig met elkaar in gesprek te zijn over de onderwerpen die zich
aandienen.

Kwartaalrapportage door het Conseil over alle inkomsten en uitgaven van de school. Deze worden
intern in het bestuur van SK besproken en daarna met het Conseil.

Jaarvergadering van Stichting Kafountine en het Conseil om het voorgaande jaar te evalueren,
plannen en afspraken te maken voor het komende jaar en te filosoferen over de toekomst van de
school. In 2022 was het als gevolg van de coronamaatregelen niet mogelijk Kafountine persoonlijk
te bezoeken en heeft de jaarvergadering daarom online plaatsgevonden. De resultaten van deze
vergadering zijn in dit verslag verwerkt bij de verschillende onderwerpen. Op basis van de gedane
toezeggingen in de jaarvergadering heeft het Conseil de jaarcontracten met de leerkrachten
ondertekend.



Financieel commitment Stichting Kafountine 2022

In de jaarvergadering is weer afgesproken dat SK de school 3.000 euro per maand betaalt. Dit bedrag
is voldoende om te garanderen dat de salarissen van alle medewerkers (leerkrachten, Conseil en
overig schoolpersoneel) op tijd wordt betaald. De dekking van andere begrotingsposten is gedeeltelijk
afhankelijk van de inkomsten uit andere bronnen, zoals eigen inkomsten van de school en de
bijdragen van KV. Tijdens de jaarvergadering is afgesproken dat we gedurende het jaar nauwlettend
volgen welke budgetposten in het nauw komen.

BESTUUR STICHTING KAFOUNTINE

Bij het begin van 2022 bestond het bestuur uit: Rutger Schilpzand (voorzitter), Koko Beers
(secretaris), Rogier Kamphuis (penningmeester), en de leden Jacqueline Vink, Barbara van Urk en
Michael Oskam. In augustus 2022 nam Barbara afscheid van het bestuur, vanwege andere
verplichtingen en een druk gezinsleven. In december 2022 nam Michael wegens privé-
omstandigheden het besluit per januari 2023 zijn taken voor het bestuur neer te leggen.

Zoeken naar nieuwe bestuursleden

Wegens vertrek van twee bestuursleden zoekt Stichting Kafountine naar versterking. Hiertoe plaatsen
we een vacaturetekst op onze website https://www.stichtingkafountine.nl/vacature/. Deze verspreiden
we ieder in ons netwerk en via social media. Momenteel is één vacature vervuld; het zoeken naar een
tweede bestuurslid gaat door.

Communicatie

0ok in 2022 hield Stichting Kafountine haar achterban op de hoogte van activiteiten en
ontwikkelingen, op verschillende manieren:

e We stuurden diverse mailings aan onze achterban, bestaande uit 326 donateurs, vrienden of
bekenden van Stichting Kafountine:

o Twee reguliere nieuwsbrieven (mei, september), beide met een openingsrate van ca.
50%.

o Verscheidene mailings over het Benefietdiner rond de WK-wedstrijd Senegal-
Nederland en de WK-pool die we hieromheen organiseerden (uitnodiging, informatie
pool en reminders).

e Op de website www.stichtingkafountine.nl plaatsen we de nieuwsbrieven, jaarverslagen en
nieuwsartikelen.

e Via onze Facebookpagina (Stichting Kafountine — Satang Jabang) hielden we onze 236
volgers op de hoogte van nieuwe ontwikkelingen.

e Op 21 november 2022 vond in het kader van het Wereldkampioenschap Voetbal de wedstrijd
Nederland — Senegal plaats. Een mooi moment om onze vrienden en donateurs opnieuw te
betrekken bij Stichting Kafountine en de school. Na een lange pauze vanwege de COVID-
pandemie, konden we nu weer een live bijeenkomst organiseren. Bij Foodies in Zoetermeer
organiseerden we een benefietdiner, waarbij we samen met een mooi gezelschap van
vrienden van Kafountine naar de wedstrijd keken. Rondom de wedstrijd organiseerden we een
WK-pool, waar bijna 40 mensen aan deelnamen. De activiteiten samen leverden ongeveer
€1500 op voor de school.
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Samenwerking met Zweden

De Satang Jabang school wordt al jarenlang mede-ondersteund door de Zweedse stichting Vrienden
van Kafountine (Kafountiner Vanner). Stichting Kafountine heeft op regelmatige basis contact met de
Zweedse collega’s. In 2022 organiseerden we twee digitale bijeenkomsten om ervaringen en
informatie uit te wisselen. Zo delen we informatie over (nieuwe manieren van) fondsenwerving;
ervaringen vanuit de Zweedse stichting na een bezoek aan de school en overige informatie over
ontwikkelingen binnen de stichtingen en op school. Daarnaast ontvangt de Zweedse stichting de
verslagen van onze maandelijkse conference call met het Conseil en het verslag van de
jaarvergadering.

FONDSENWERVING

De verschillende inkomstenbronnen van de Stichting staan omschreven in onderstaande toelichting
op de exploitatierekening. We willen een aantal fondsenwervende activiteiten hier nader toelichten. In
2022 had de Coronapandemie nog steeds invioed op de wijze waarop we fondsen konden werven,
het was wat dat betreft wederom geen gemakkelijk jaar. Daarbij kwam in februari ook de oorlog in
Oekraine, die zo wreed het leven van vele mensen verwoest. Naast alle leed veroorzaakt de oorlog
ook forse prijsstijgingen van onder andere energie en graan. Anderzijds merkten we dat er ook
sponsoren zijn die zich bewust zijn van het feit dat dit alles in Afrika een nog veel grotere impact heeft
dan in Nederland. Mede daarom hebben we al met al over 2022 een bevredigend resultaat behaald
op het vlak van fondsenwerving.

e Sponsor een Leerplek is een voortdurende actie van Stichting Kafountine waarin donateurs
voor een bedrag van € 400,- per jaar de leerplek van één student financieren. Door een
contract voor 5 jaar aan te gaan, kan de donateur maximaal belastingvoordeel genieten. De
deelname hieraan door een aantal donateurs illustreert hun langdurige commitment aan de
school. Een dergelijk 5-jarig contract kan ook voor andere bedragen worden afgesloten.

In 2021 leverde ‘Sponsor een leerplek’ een bedrag op van € 7.780,-

e Het werven van fondsen door de statiegeldacties bij verschillende supermarkten blijft tot nu
toe een stabiele bron van inkomsten voor de Stichting. In 2022 hebben we langs deze route
een totaalbedrag van € 1.907,55. opgehaald in de AH-supermarkten in Delft en Den Haag.

e Triodos Foundation is ook in 2022 een belangrijke samenwerkingspartner voor de Stichting
geweest. Zij heeft in 2022 € 20.000,- gedoneerd. Daarmee kunnen, gecombineerd met andere
bijdragen (van een statiegeldactie en bijdrage huiswerkbegeleidingsinstituut), maar liefst
twintig meiden hun driejarige opleiding afmaken.

o De Soroptimistenclubs van Zoetermeer en Lisse-Bollenstreek hebben zich beide voor een
lange termijn verbonden aan de Satang Jabang school door elk drie leerplekken ten bedrage
van € 1200,- te sponsoren. De Soroptimistenclub Lisse-Bollenstreek heeft in 2020 haar
commitment verlengd. Hiermee kunnen nu 6 jonge vrouwen hun opleiding voltooien.

e Stichting CCHO heeft zich in 2021 verbonden aan een ondersteuning voor 3 jaar voor 10
leerlingen per jaar, voor een jaarbedrag van € 4000,-.

e Net als vorig jaar zijn er ook nu weer donateurs die de financiéle giften van hun
verjaardaggasten doneerden aan de Stichting, of hun bijdrage vanwege een werkjubileum of



hun extra bijverdiensten. Daarnaast ontvangen we met enige regelmaat donaties van trouwe
donateurs. In totaal is via deze weg € 3.756,- ontvangen. De Stichting is bijzonder verguld met
deze persoonlijke giften.

Met een aantal trouwe donateurs en vrienden van Stichting Kafountine hebben we de
spannende WK-wedstrijd Senegal-Nederland op 21 november bekeken. Onder genot van een
heerlijk sponsordiner genoten we van een mooie avond bij Foodies in Zoetermeer.
Tegelijkertijd organiseerden we een WK-pool, waar 38 mensen aan deelnamen. Al met al
hebben we rondom de wedstrijd een mooi bedrag opgehaald voor Stichting Kafountine, een
netto bedrag van ruim € 1463,11! Een zeer gewaardeerde sponsoractiviteit en leuke
gelegenheid om de banden tussen Stichting Kafountine en haar donateurs aan te halen. En
een mooie manier om het belang van goed onderwijs en de Stichting onder de aandacht te
brengen. Onze dank gaat weer uit aan de sponsors voor de mooie prijzen en natuurlijk aan de
deelnemers voor hun gulle bijdragen.

Voetbal kijken bij Foodies

Op haar website (www.stichtingkafountine.nl) biedt de Stichting mensen de mogelijkheid geld
te doneren. Dit heeft in 2022 geresulteerd in een totale opbrengst van € 4.653,80.

De Stichting heeft ook in 2022 ingeschreven gestaan bij www.doelshop.nl. Dit houdt in dat een
klein percentage van de transacties die via deze website lopen, ten goede komen aan de
Stichting. Dit heeft in 2022 € 109,97 opgeleverd.

Ook in 2022 hebben we diverse stichtingen aangeschreven die onderwijs aan vrouwen in
ontwikkelingslanden een warm hart toedragen. Het leeuwendeel van hen heeft, ondanks
corona, onze Stichting wederom ruimhartig gesteund. Het totaal aan giften van bedrijven en
stichtingen bedroeg € 38.121,-. In dit bedrag zit onder meer een schenking van een stichting
die anoniem wenst te blijven van €1671,-. Dit bedrag is specifiek bestemd voor renovatie van
het restaurant. De school is daar erg blij mee omdat daarmee de service aanzienlijk verbeterd
kan worden, wat een positieve invioed heeft zowel op de leerlingen en leerkrachten, alsook op
de inkomsten.
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Daarnaast hebben diverse donateurs ook in nature gesponsord zoals naaimachines, tafels en
een geluidssysteem voor de foyer. En ook met de 450 sport T-shirts van het Alfrink College
was de school erg blij. Elke student heeft een sportshirt gekregen; een groot deel heeft de
school gedoneerd aan de voetbalclub en de voetbalschool van Kafountine (zie foto) en de rest
is verkocht tijdens een braderie in het dorp. De spullen konden we op een relatief goedkope
manier verschepen naar Senegal.

Ook alle leerlingen van de Voetbalschool van Kafountine kregen een shirt van het Alfrink College
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EXPLOITATIEREKENING STICHTING KAFOUNTINE 2022

Inkomsten

Sponsor een leerplek 7.780,00
Giften institutioneel 40.138,52
Particuliere giften 10.208,91
Diverse overboekingen 0,00
Rente 0,00
Totaal inkomsten €58.127,43
Uitgaven

Satang Jabang 54.986,00
Algemene kosten 1.864,74
fondsenwerving 0,00
Totaal uitgaven €56.850,74
Resultaat €1.276,69

Toelichting op de exploitatierekening

De 'giften institutioneel bevatten inkomsten van bedrijven of instellingen alsmede de inkomsten uit
statiegeldacties (€ 1.907,55) en van de doelshop (€ 109,97).

De 'particuliere giften' bevatten stortingen door particulieren (€ 3.756,-), betalingen via de website
(€ 4.653,80), en de inkomsten uit het benefietdiner op 21 november 2022 (€ 1.359,83) en de WK-
pool (€ 439,28). Hierbij moet opgemerkt worden dat een deel van de inkomsten voor het
benefietdiner en de WK-pool via de website zijn overgemaakt maar voor het volledige plaatje is
dat deel van de inkomsten via de website bij de inkomsten uit het benefietdiner en de WK-pool
meegenomen.

Onder de uitgavenpost 'Satang Jabang' vallen enkel de betalingen die zijn gedaan naar de school
in Senegal. Deze post bestaat uit de standaard maandelijkse bijdrage van € 3.000, een extra
donatie vanwege achterstallig onderhoud van de gebouwen (€ 545), de kosten voor het
aanschaffen en aanleggen van de zonnepanelen (€ 10.770) en de renovatie van het restaurant
(€1.671). Onder de uitgavenpost 'Algemene kosten' vallen de bankkosten (€ 313,29), de kosten
voor de website/IT (€ 440,95), de kosten aan Schenkservice BV (€ 25,-) en de inkoopkosten voor
het benefietdiner (€ 336,-).
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Saldo op 1 januari 2022

Lopende rekening

Spaarrekening

Totaal saldo

Saldo op 31 december 2022

Lopende rekening

Spaarrekening

Totaal saldo

23.612,62
59.887,81

€ 83.500,43

24.889,31
59.887,81

€84.777,12
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